Verksamhetsplan RIK-fotboll 2014

(Den ordning mélen stdr i innebdr inte ndgon prioritering frén sektionens sida.)

Innehallsforteckning:

Sociala mal ¢ Ledarmal

Sportsliga mal e Domare

Material -och utrustningsmal e Utbildning
Ekonomiska mal e Rdda traden
Informationsmal e Styrelsens uppgifter

Sociala mal
Fostran
Verksamheten ska bedrivas i enlighet med de av féreningen faststallda
policydokumenten.

Konkreta mal: Alla som deltar i RIK-fotboll ska kanna till och arbeta efter de
uppsatta mal som finns fér verksamheten. Styrelsen ska folja
upp att verksamheten bedrivs enligt policy.

Utbildning i ledarskap ska erbjudas alla ledare.

Ansvarig: Ungdomsansvarig Tomas Vesterlund

Foreningssamverkan - fa alla lag att vara en enda forening
Vi ska pa alla sétt arbeta for att dka RIK-kinslan bland lagen och skapa kanslan
av en sektion och forening i stallet for enskilda lag.

Konkreta mal: Genom regelbundna traffar med ledarna ska vi fa dem att kunna
ta ansvar for mer an sitt eget lag. Se till att kunskap fors over
mellan olika lag och att introduktion ges till nya lag. Fortsitta
med och utveckla aktiviteter som involverar alla eller flera lag.

Ansvarig: Ungdomsansvarig Thomas Vesterlund

Samhorighet mellan sektionerna inom RIK
Fotbollssektionen behdver aktivt bidra for att skapa en kansla av en forening
som ar till for barnen och ungdomarna.

Konkreta mal: Stddja féreningsstyrelsens arbete for att skapa samhorighet
mellan sektionerna med grunden att allt arbete ska utgd fran
barnens och ungdomarnas behov. Férebygga och l6sa konflikter
mellan sektionerna dar fotbollen ar inblandad.

Ansvarig: Sektionsordfdrande Jorgen Lundgqvist

Samverkan mellan olika foreningar i kommunen

Antalet barn och ungdomar i olika aldersklasser och konkurrensen fran andra
aktiviteter gor att forutsattningarna for att bedriva en bra verksamhet blir
samre.

Konkreta mal: Styrelsen inventerar intresset for 6kad samverkan mellan olika
klubbar och aterkommer till verksamma i sektionen med forslag
till fortsattning.

Ansvarig: Sektionsordforande Jorgen Lundgqvist



Sportsliga mal

Individens utveckling

RIK-fotboll ska aktivt bidra till att fostra vara spelare och ledare i enlighet med
den policy som redan finns i klubben och att utveckla fotbollskunnandet i alla
led i féreningen.

Konkreta mal: Se till att alla ledare &r tillrackligt utbildade f&r att kunna lagga
upp verksamheten sa att individerna utvecklas. Insatser riktade
mot individuell utveckling ska genomforas.

Ansvarig: ungdomsansvarig Thomas Vesterlund i samrad med respektive
ledare/tranare i lagen

Stabilitet i lag och aldersklasser

For att skapa basta férutsiattningar for individens utveckling ska foreningen
arbeta for att skapa en stabil organisation vad giller tillgang pa spelare och
ledare i olika aldersklasser.

Konkreta mal: Detta ska ske genom samverkan med andra, men ocksa genom
kvalitetssékring av verksamheten. Se till att det finns tillrackligt
med ledare i alla aldersklasser.

Ansvarig: Ungdomsansvarig Thomas Vesterlund

Aldre flick-/damverksamhet

Vi bedriver var damverksamhet i samarbete med Mirsta IK. Samverkan bedrivs

med egen styrelse och regleras genom ett avtal. Nar spelarna blir licensierade

dvergar de till RIK/MIK:s organisation.

Konkreta mal: Skapa smidig vergang mellan var egen organisation och
RIK/MIK. Ge en tydlig information kring samarbetet till alla
flicklag.

Ansvarig:_ RIK/MIK:s styrelse, tranare/ledare i respektive lag, Styrelsens
kontaktperson: Helen Forsberg

Aldre pojk-/herrverksamhet

Vi ska strava efter en sammanhallen verksamhet med lag som tacker sa manga
arskullar som majligt. Det ska kunna ga att gora en hel fotbollskarriar inom RIK
fran fotbollsskolan till a-lag (veteranlag).

Konkreta mal: Skapa stérre kontakter mellan pojk-, junior och a-lag. Pa sikt
forsoka behalla ett juniorlag bestaende av stommen av de som
idag utgdr aldsta pojklaget samt spelare utifran som séker
kontakt med RIK.

Ansvariga: Tranare/ledare i respektive lag



Material- och utrustningsmal

Planer

Vi har idag en grasplan, Rabergsvallen och konstgrasplanen (1-3 spelplaner)
vilka bada ar i kommunal dgo. Skétsel av grasplanen inklusive laktare ar vildigt
ojamn.

Konkreta mal: Fortsatta soka forstaelse for vara synpunkter hos kommunen om
vad en god planskétsel innebar. Medverka i regelbundna moten
med kommunen kring vara behov och kommunens kort- och
langsiktiga arbete med planerna i Rosersberg. Ansvar for ordning
och kringskétsel av planerna ska fordelas ut pa respektive
lag/ledare som nyttjar planerna. Férdelning av traningstider och
matcher ar styrelsens ansvar med ritt att delegera ut vidbehov.

Ansvarig: Kommunkontakter: Jérgen Lundqvist
Rabergsvallen/Konstgraset: Jargen Lundqvist och Mats Jansson
Tréaningstider: Mats Jansson, Matchtider: Helen Forsberg

Lagmaterial

Det ska vid varje tillfalle finnas tillrickligt med material av en hog kvalitet for
att en bra verksamhet ska kunna bedrivas. Alla lag ska ha en aktuell
lagledarparm. Bollrummet vid klubbstugan &r vart centrala materialférrad.

Konkreta mal: Se dver innehallet i lagledarparmen och se till att alla ledare
kanner till vad som galler kring lagmaterial. Vid behov revidera
och komplettera innehallet i lagledarparmen. Alla lagledare ska
ha en lagledarparm och har ansvar for att andra i respektive lag
far del av informationen ach att parmen lamnas ver vid
ledarbyte. Alla nya ledare ska fa information kring parmen.
Styrelsen ska jobba for att digitalisera innehallet i
lagledarparmen.

Ansvarig: Materialansvar har styrelsen da platsen &r vakant

Ekonomiska mal

Soliditet

Soliditet dr mattet pa hur ldnge en verksamhet kan bedrivas “som vanligt” utan
att nagra intakter tillfors, For att sikerstilla ett nddvandigt handlingsutrymme
samt inte behéva vidta panikatgarder under pagaende sisong vid en negativ
ekonomisk utveckling ska sektionen ha en soliditet som motsvarar sex manaders
verksamhet {50%).

Konkreta mal: Styrelsen ska se till att budget och uppféljning bedrivs sa att
malet uppnas.
Ansvarig; Ekonomiansvarig Jan Strémberg

Laneforbud
Konkreta mal: Styrelsen far inte lana pengar till verksamheten.
Ansvarig: Ekonomiansvarig Jan Strémberg



®

Fordelning av kostnader
| dagslaget betalar sektionen delar av kostnaderna for lagen att bedriva
verksamheten och finansierar detta genom en lagavgift.

Konkreta mal: Vi fortsatter med samma system for fordelning som tidigare.
Ansvarig: Ekonomiansvarig Jan Stromberg

Finansiering
Verksamheten finansieras genom eget arbete, insamlingar, bidrag och sponsring.

Konkreta mal: Alla lag ska bidra till finansieringen genom att ha en beredskap
for lamna ratt upplysningar i ratt tid nar styrelsen begar in
detta. Styrelsen gor en plan for hur detta ska ga till.

Ansvarig: Ekonomiansvarig Jan Strémberg

Informationsmal

Hemsida

Konkreta mal: Sektionsstyrelsen anvander av huvudstyrelsen utsedd plattform,
Sportadmin, dar dels sektionsgemensam information ska finnas
dels lankar till lagens hemsidor.

Ansvarig: Sekreterare Helena Fuchs

Ovrigt

Arbeta for att battre marknadsfora RIK-fotboll bland i forsta hand den egna
kommunens invanare. Oka kontakter med pressen (5B) och beslutsfattare inom
SVFF, Upplands Fotbollsférbund och kommunen.

Konkreta mal: Den verksamhet vi har ska pa olika satt marknadsféras sa att vi
inte glommer bort att beratta om allt bra vi gér. Styrelsen ska ha
en beredskap for att kunna gora stérre arrangemang, typ
landskamp och lagerverksamhet.

Ansvarig: Jorgen Lundqvist

Domare

Konkret mal: Vi ska se till att ha tillrickligt antal utbildade domare for att
klara var egen verksamhet.
Ansvarig: Domaransvar har styrelsen da platsen &r vakant

Ledarmal

Rekrytering

Konkreta mal: Nya lag ska ha ledare ur foraldragruppen, och kan ha stéttning
fran andra ledare. Regelbundet gora en inventering av tankbara
ledare, bade vad géller nya ledare och nya uppgifter for gamla
ledare.

Ansvarig: Ungdomsansvarig Thomas Vesterlund



Utbildning
Fotbollsforbundets nya utbildningsstege har introduceras under 2007,

Konkreta mal: Det ar viktigt att se till att alla utbildningsinsatser som behévs
planeras och genomfors.
Ansvarig: Thomas Vesterlund

Utbildningar som enligt verksamhetsplanen ska genomféras under 2014 &r:

e Domarutbildning

e Utbildning ska erbjudas alla runt laget med ledande funktioner.

e Alla som deltar i RIK-fotboll ska kanna till och arbeta efter de mal som finns
kring upptradande, noll tolerans mm

» Setill att alla ledare ar tillrackligt utbildade for att kunna ldgga upp
verksamheten sa att individerna utvecklas

Styrelsen ska...

* 0Oka samarbetet mellan skolorna i kommunen, framfor allt Rabergsskolan, och
sektionen kring fotbollsverksamhet

e se till verksamhetsplanen genomfors, eller besluta om att avvika fran den.
stodja, framja och uppmuntra till initiativ och verksamhet i sektionen.

e utse ansvariga for olika mal och verksamheter, men inte ”ta dver”
verksamheten eller pa andra satt detaljstyra det som ska skotas pa annan niva.

e regelbundet bjuda in lagansvariga till styrelseméten for utbyte av information.

e minst en gang per ar bjuda in Gvriga ansvariga enligt verksamhetsplanen till
styrelsemoten for uppfoljning

Rosersbergs IK - fotbollsektionen



